
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о структурном подразделении 

муниципального автономного учреждения «Центр детского отдыха 

«Перемена» – муниципальном стационарном детском оздоровительном лагере 

«Костёр» (далее – Положение) регулирует деятельность детского 

оздоровительного лагеря (далее – ДЛО). 

1.2. ДЛО является структурным подразделением муниципального 

автономного учреждения «Центр детского отдыха «Перемена» (далее – 

Учреждение). 

1.3. ДЛО не является представительство или филиалом Учреждения. 

1.4. ДЛО не является юридическим лицом. 

1.5. Тип ДЛО – лагерь круглосуточного пребывания. 

1.6. ДЛО в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Воронежской области, муниципальными правовыми 

актами городского округа город Воронеж, настоящим Положением и 

локальными нормативными документами Учреждения. 

1.7. Для целей настоящего Положения под ДЛО понимается форма 

организации отдыха и досуга детей в соответствии с рабочей программой 

воспитания, реализуемой на базе ДЛО, предназначенного для организации 

отдыха детей в каникулярное время. 

1.8. Место расположения ДЛО: г. Воронеж, р.п. Сомово, ул. Парковая, д. 

1. 

1.9. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, подлежат 

регулированию в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, Уставом и локальными нормативными актами Учреждения. 

 

II. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛО 

2.1. Предметом деятельности ДЛО является обеспечение развития 

разносторонних интересов детей с учётом направленности (тематики) 

программ смен ДЛО, а также организации и проведение мероприятий, 

направленных на отдых и оздоровление детей. 



2.2. Основной целью деятельности ДЛО является обеспечение 

организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по 

обеспечению безопасности их жизни и здоровья. 

2.3. Основными задачами ДЛО являются: 

– создание условий для отдыха и оздоровления детей с учетом 

направленности (тематики) программ смен ДЛО в зависимости от имеющейся 

инфраструктуры; 

– организация досуга и творческого развития детей с учетом 

направленности (тематики) программ смен ДЛО; 

– создание безопасных условий пребывания детей в ДЛО; 

– формирование и развитие личности ребенка, в том числе развитие 

разносторонних интересов детей, их творческого потенциала, удовлетворение 

их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и 

физическом совершенствовании, а также в занятиях физической культурой, 

спортом; 

– обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, 

трудового воспитания детей; 

– формирование у детей навыком здорового и безопасного образа жизни, 

общей культуры детей; 

– социальная адаптация детей, развитие коммуникативных и лидерских 

качеств; 

– профилактика безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних; 

– организация психолого-педагогической деятельности, направленной 

на улучшение психологического состояния детей в условиях ДЛО. 

 

III. ОРГАНИЗАЦИЯ И ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛО 

3.1. Готовность ДЛО к работе подтверждается санитарно-

эпидемиологическим заключением Роспотребнадзора. Приемку ДЛО 

осуществляют межведомственные комиссии по организации отдыха детей в 



каникулярное время в составе представителей территориальных органов 

Роспотребнадзора, пожарного надзора, МВД, здравоохранения, местного 

самоуправления. 

Требования к территории, зданиям и сооружениям определены 

санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и 

организации работы стационарных организаций отдыха и оздоровления детей. 

3.2. Содержание, формы и методы работы ДЛО определяются с учетом 

интересов и возрастных особенностей детей. 

3.3. В ДЛО создаются условия для организации воспитательного 

процесса, реализации дополнительных образовательных услуг. 

3.4. ДЛО работает в соответствии с утвержденной программой смены, 

графиком проведения смен, режимом дня. 

Под сменой ДЛО понимается период, в течение которого реализуется 

программа деятельности ДЛО. 

3.5. Отдых и досуг детей в ДЛО планируется с учетом санитарно-

эпидемиологических требований, требований пожарной безопасности и 

антитеррористической защищенности. 

Продолжительность смен в ДЛО может составлять: 

– 10 дней - для организации отдыха и досуга детей; 

– 14 дней - для организации отдыха и досуга детей; 

– 21 день - для оздоровительных смен. 

3.6. ДЛО осуществляет: 

– предоставление мест для временного проживания с соблюдением 

санитарно-эпидемиологических правил нормативов, требований 

противопожарной безопасности и антитеррористической защищенности, 

предъявляемых к организации отдыха детей; 

– предоставление инфраструктуры, спортивного инвентаря, 

канцелярских товаров и иного оборудования для проведения мероприятий и 

организации воспитательной работы с детьми; 



– предоставление 5-разового питания (завтрак, обед, полдник, ужин, 

второй ужин) в соответствии с требованиями санитарно-эпидемиологического 

законодательства (СанПиН 2.3/2.4.3590-20); 

– организацию оказанию первичной медико-санитарной помощи; 

– организацию соблюдения назначенного лечащим врачом режима 

лечения (диеты, приема лекарственных препаратов для медицинского 

применения и специализированных продуктов лечебного питания) детей, при 

отсутствии противопоказаний для их пребывания в муниципальном 

стационарном детском лагере отдыха, в том числе наличие условий для 

хранения лекарственных препаратов для медицинского применения и 

специализированных продуктов лечебного питания, передаваемых 

родителями (законными представителями) детей. 

3.7. В ДЛО не допускается создание и деятельность организационных 

структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций. 

 

IV. КОМПЛЕКТОВАНИЕ ДЛО 

4.1. Возраст детей, имеющих право на пребывание в ДЛО, составляет от 

7 до 17 лет включительно. 

4.2. Дети принимаются в лагерь при наличии медицинской справки 079-

У. 

4.3. В лагере предусмотрен равный доступ к отдыху и оздоровлению 

детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья. 

4.4. Дети, имеющие путевки, распределяются по отрядам в соответствии 

с их возрастом. Организованные группы детей размещаются в составе своей 

команды. 

4.5. Каждому Ребенку предоставляется комплект постельного белья, 

смена которого осуществляется на каждый 7-й день проживания. 

4.6. Отчисление детей до окончания смены осуществляется на 

основании письменного заявления родителя (законного представителя) и (или) 
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медицинского заключения о состоянии здоровья. Отчисление ребенка из ДЛО 

возможно в связи с нарушением Правил пребывания (Свод правил) в 

структурном подразделении муниципального автономного учреждения 

«Центр детского отдыха «Перемена». 

4.7. Деятельность детей в ДЛО организуется как в одновозрастных, так 

и в разновозрастных объединения детей (отряды, группы, команды), в 

зависимости от направленности (тематики) программ смен ДЛО, интересов 

детей, воспитательных и образовательных задач ДЛО. 

 

V. ПРИМЕРНЫЕ НОРМАТИВЫ ШТАТНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ 

5.1. Трудоустройство граждан в ДЛО осуществляется с учетом 

ограничений, установленных ст. 351.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации, а также в соответствии с требованиями действующего санитарно-

эпидемиологического законодательства и квалификационными требованиями, 

предъявляемыми к соответствующим должностям организаций отдыха детей. 

5.2. Педагогический персонал: 

№ 

п/п 
Наименование должности Кол-во штатных единиц 

1 Заместитель директора ДЛО по воспитательной работе 1 

2 Старший воспитатель 1 

3 Воспитатель 17 

4 Старший вожатый 1 

5 Вожатый 18 

6 Помощник воспитателя 12 

7 Инструктор по физической культуре 1 

8 Педагог-психолог 1 

9 Педагог дополнительного образования 1 
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Количество штатных единиц педагога-психолога устанавливается в 

соответствии с методическими рекомендациями по системе 

функционирования психологических служб в общеобразовательных 

организациях, утвержденными Распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 28.12.2020 N Р-193. 

Количество штатных единиц педагога дополнительного образования 

определяется в зависимости от количества часов, предусмотренных 

программами дополнительного образования, из расчета 1 должность педагога 

дополнительного образования для проведения 7 занятий в день. 

Продолжительность занятия - 1 академический час. Рекомендуется проводить 

занятие в группе (отряде) численностью не более 30 человек. 

 

VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. В настоящее Положение директором Учреждения могут быть 

внесены изменения и дополнения в установленном порядке. 

6.2. Настоящее Положение утрачивает силу, в случае принятия нового 

Положения о структурном подразделении муниципального автономного 

учреждения «Центр детского отдыха «Перемена» – муниципальном 

стационарном детском оздоровительном лагере «Костёр». 

6.3. Настоящее Положение утрачивает силу, в случае прекращения 

осуществляется деятельности ДЛО в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 


